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Jaarverslag MR 2010-2011
Inleiding 

Jaarlijks geeft de Medezeggenschapsraad (MR) van de Johannesschool u een verslag van de MR-activiteiten in het afgelopen schooljaar. Voor u ligt het verslag van het schooljaar 2010-2011: dit verslag maakt ook deel uit van het jaarverslag dat de school maakt ten behoeve van diverse onderwijsinstanties en de stichting Flore.

De MR 2010-2011

Het doel van de MR is een zo goed mogelijk (leer)klimaat voor de leerlingen te scheppen en hiervoor de samenwerking tussen school en ouders te bevorderen. De MR bestaat uit vertegenwoordigers van de school en van de ouders. In 2010-2011 namen Angelique Strijker, Anita Pouw en Anouk Wormsbecher namens de school aan de MR deel. Jessica de Jong, Hedda van der Hoorn en Petra Ferwerda (voorzitter) vertegenwoordigden de ouders. Marijke van Roon was (en is) onze vaste lijn naar de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) van de stichting Flore. Hanneke Brandenburg neemt vanuit haar functie als directeur aan het overleg deel. 
Naar aanleiding van eerdere discussies over de samenwerking tussen de MR en het schoolteam heeft een gesprek plaatsgevonden tussen de MR-ouders en de leerkrachten. Hierin zijn de verwachtingen met betrekking tot ieders betrokkenheid over en weer besproken.

Gespreksonderwerpen
Naast instemming met de diverse jaarlijks terugkerende (beleids)plannen van de school heeft de MR in het schooljaar 2010-2011 de volgende onderwerpen besproken (op hoofdlijnen):

Entreetoets (groep 7)
Op verzoek van de school heeft de MR aan het begin van het schooljaar gesproken over het afschaffen van de Entreetoets (groep 7). De entreetoets wordt door het schoolteam gezien als ’overbodig en tijdrovend’: voor schooladvieskeuze tellen CITO en NIO. Daarnaast bevraagt de toets ook op een hele andere manier dan CITO, hetgeen tot een onduidelijk beeld/verwachting leidt. De MR heeft na uitgebreide discussies ingestemd met de afschaffing van de Entreetoets als toetsmoment onder voorwaarden: de school moet garanderen dat de leerlingen voldoende getoetst en gevolgd worden, zodat problemen op tijd door de school gesignaleerd en besproken worden met de ouders.
Rapporten en CITO

Er is gesproken over een aanpassing in de verschijningsdata en frequentie van de rapporten. Door CITO en het verschijnen van de rapporten beter op elkaar af te stemmen, wordt de ontwikkeling van leerlingen inzichtelijker voor school en ouders. Voorwaarde is dat het contact tussen ouders en school, zoals nu in ieder geval tijdens 10-minuten gesprekken plaatsvindt, georganiseerd blijft worden en er aandacht blijft voor de sociaal-emotionele ontwikkeling die niet uit de CITO-cijfers valt af te lezen. Ouders inzicht geven in de CITO-scores over een langere termijn wordt zeer aangeraden, net als duidelijke informatie aan ouders over de rol die CITO speelt tijdens de schooltijd. Vanaf de 10-minutengesprekken na het tweede rapport (begin 2011) krijgen de ouders nu uitleg over de CITO-resultaten. 

Informatie aan ouders
Naar aanleiding van de discussie in de MR over IB-taken en de manier waarop de school deze nu oppakt, geeft de MR de school de suggestie mee om ouders beter en vaker te informeren over ontwikkelingen (onderwijskundig, begeleiding) op school- en groepsniveau. Daarnaast verwacht de MR van de school dat zij de huidige invulling van de IB-taken in dit schooljaar evalueert.

De MR stelt voor ouders te vragen opmerkingen over de nieuwe website aan Loek en Fred door te geven, zodat de website verder verbeterd kan worden. De informatievoorziening via Arendsoog en de website worden in de ouderenquête meegenomen.

Continurooster

Voor het invoeren van een continurooster moet draagvlak zijn bij meerderheid leraren, ouders, kinderdagverblijven, sportorganisaties, et cetera. Al eerder is dit onderwerp in kader van brede school aan de orde geweest. Draagvlak en medewerking ontbreken op dit moment. MR vindt dat een eventuele invoering heel grondig voorbereid moet worden, waarbij ouders betrokken worden (bijvoorbeeld middels enquete). De MR is het met de school eens dat gezien het draagvlak van betrokken organisaties een continurooster nu niet aan de orde is. Het continurooster en overblijven in algemene zin zijn in het voorjaar 2011 in de tevredenheidenquête meegenomen.

Enquêtes
De MR heeft op 17 januari 2011 de beide ouderenquêtes van de stichting Flore besproken en een reactie naar stichting Flore gestuurd. Vervolgens heeft de school meegedaan aan een pilot van Flore, een tevredenheidenquête onder leerlingen, leraren en ouders. De MR heeft in overleg met de Overblijf en de school enkele vragen toegevoegd, die betrekking hebben op het overblijven en de mogelijkheden van een continurooster. De resultaten van de enquête zijn gepubliceerd op de website van de school.

Cultuurbeleidsplan 

Het cultuurbeleidsplan is een leidraad voor school om consequent aandacht te blijven geven aan creativiteit en kunst op school. Het plan zet activiteiten van de school op cultureel gebied op een rij en maakt deze inzichtelijk. De MR stemt in met het cultuurbeleidsplan dat Wouter als cultuurcoördinator heeft gemaakt en doet de suggestie om meer ouders bij de uitvoering van het plan te betrekken. 

Hoog- en meerbegaafdheid

Juf Willy heeft de MR een presentatie gegeven over hoog- en meerbegaafdheid, haar studie en de wijze waarop de kennis binnen het schoolteam wordt gedeeld. Aan het einde van dit schooljaar is een beleidsplan klaar, waarin de school aangeeft hoe zij om wil gaan met hoog- en meer begaafde leerlingen. Het beleidsplan wordt ook aan de MR voorgelegd. De MR stelt voor om ook een presentatie aan de ouders te geven. 

Het nieuwe schooljaar 2010-2011

In het nieuwe schooljaar houdt de MR zich naast de formele taken bezig met o.a. de volgende onderwerpen:

· De samenwerking/fusie met de Sint Jacobusschool;

· Resultaten tevredenheidenquête 2011;
· Het volgen van afspraken die we het afgelopen schooljaar in de MR hebben gemaakt;

· De onderwerpen in het schoolontwikkelingsplan (SOP);

· De financiële en beleidszaken die onder de instemming- en adviestaken van de MR vallen, zoals het SOP, de groepsverdeling, begrotingen, etc.

In 2011-2012 vergadert de MR op de volgende dagen (regulier overleg):

27 september 2011
30 januari 2012

29 mei 2012

7 november 2011
5 maart 2012

9 juli 2012

12 december 2011
16 april 2012


Vastgesteld door de MR, 7 november 2011.
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